
カナケイ服務心得 

 

（服務の基本原則） 

従業員は常に健康に留意し、積極的に創意と工夫を心掛け、明るい職場を築く

と共に業務に関しては、会社の方針・諸規程・通達を守り、所属長の指示、命

令に従い自己の職務に専念し、相互に人格の尊重融和を図り、能率の向上に邁

進し互いに協力して会社の社訓である「誠実・正確・機敏・勇気」の精神を高

揚することに努めなければならない。 

 

（服務心得） 

１．常に健康に留意し、明朗溌剌なる態度をもって就業する 

１．職務の権限を超えて専断的なことを行わない 

１．常に品位を保ち会社の名誉を害し信用を傷つけることをしない 

１．会社の業務上の機密事項及び会社の不利益となる事項を他に漏らさない 

１．職場の整理整頓に努め、常に清潔を保つ 

１．作業を妨害し、または職場の風紀秩序を乱さない 

１．所定の場所以外で喫煙し、又はたき火、電熱器等の火気を許可なく使用し

ないこと 

１．勤務中にみだりに職場を離れない 

１．職務に関して不当な金品の借用または贈与の利益を受けない 

１．酒気を帯びて就業しない 

１．麻薬・アヘン・大麻・覚せい剤などを使用して就業したり、持ち込んだり

しない 

１．社内において政治活動、宗教活動をしない 

１．社内において許可なく業務に関係ない集会をし、印刷物を配布し、また

は掲示等しない 

１．許可なく社用以外の目的で社名を用いない 

１．他、これに準ずるような従業員としてふさわしくない行為をしない（例え

ば暴力団との関わり等） 

信賞必罰 

功績功労があれば必ず賞を与え、罪があれば必ず罰する 


